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1. Inleiding 

Gezonder in Werk b.v. hecht grote waarde aan de bescherming van persoonsgegevens, 

in het bijzonder bijzondere persoonsgegevens zoals gezondheidsgegevens. Dit 

privacybeleid beschrijft hoe Gezonder in Werk b.v. omgaat met uw gegevens en hoe de 

privacy van onze klanten, medewerkers en partners gewaarborgd wordt. 

2. Verantwoordelijke 

Gegevens organisatie: Gezonder in Werk b.v. gevestigd te Waalre  

Hanneke Kerkhof (J.M. Kerkhof) te bereiken via info@gezonderinwerk.nl 

KVK: 97454613 

BTW: NL868058208B01 

Functionaris Gegevensbescherming (FG): Deze is niet ingesteld gezien de huidige 

grootte van de organisatie.  

3. Welke persoonsgegevens verwerken wij? 

Wij verwerken persoonsgegevens die noodzakelijk zijn voor het uitvoeren van onze 

dienstverlening. Dit kunnen zijn: 

● Algemene persoonsgegevens: naam, adres, geboortedatum, contactgegevens, bsn 

nummer, eventuele overige gegevens die u uit zichzelf met ons deelt.  

● Bijzondere persoonsgegevens: gezondheidsgegevens, zoals informatie over uw 

fysieke of mentale gezondheid, ziekteverzuim, en medische rapportages. 

4. Doel en grondslag van de verwerking 

De verwerking van gezondheidsgegevens is alleen toegestaan als dit noodzakelijk is 

voor het leveren van zorg of begeleiding, of als dit wettelijk is vereist. Wij verwerken 

deze gegevens op basis van: 

● Uitvoering van een overeenkomst of opdracht  

● Wettelijke verplichting 

● Expliciete toestemming van de betrokkene (indien van toepassing). 

De verwerking gebeurt altijd met het oog op het doel waarvoor de gegevens zijn 

verkregen. 



 

5. Delen van gegevens 

Gezondheidsgegevens worden alleen gedeeld met derden als dit noodzakelijk is voor de 

uitvoering van onze diensten of als dit wettelijk verplicht is. Bijvoorbeeld met andere 

zorgverleners binnen de keten of instanties zoals het UWV. Indien vereist vanuit 

wetgeving zullen wij u hier ook altijd toestemming voor vragen. Praktisch gezien is dat 

bijna altijd zo, behalve bij het delen van medische informatie met het UWV bij 

bijvoorbeeld een WIA aanvraag. Wij sluiten waar nodig altijd een 

verwerkersovereenkomst af en zorgen voor passende beveiligingsmaatregelen 

conform NEN7510. Uw gegevens worden nooit verkocht aan derden.  

6. Bewaartermijn 

Wij bewaren persoonsgegevens niet langer dan noodzakelijk voor het afhandelen van 

het bericht of het doel waarvoor ze zijn verzameld, zoals wettelijk is voorgeschreven. 

7. Rechten van betrokkenen 

U heeft het recht: 

● Inzage te vragen in uw persoonsgegevens 

● Correctie of verwijdering van onjuiste of onrechtmatig verwerkte gegevens te 

verzoeken 

● Bezwaar te maken tegen de verwerking 

● Gegevensoverdraagbaarheid te verzoeken (indien van toepassing) 

● Toestemming in te trekken (indien de verwerking op toestemming is gebaseerd). 

8. Beveiliging 

Wij nemen passende technische en organisatorische maatregelen om persoonsgegevens 

te beschermen tegen verlies, onrechtmatige toegang of misbruik.  

Onze website is beveiligd met een SSL-certificaat, waardoor uw gegevens versleuteld 

worden verzonden. 

9. Verwerkingsregister en DPIA 

Voor de verwerking van bijzondere persoonsgegevens zoals gezondheidsgegevens is 

een verwerkingsregister verplicht. Alleen indien er sprake is van grootschalige 

verwerking voeren wij een Data Protection Impact Assessment (DPIA) uit. 

 



 

10. Klachten en contact 

Heeft u vragen of klachten over de verwerking van uw persoonsgegevens? Neem dan 

contact op via info@gezonderinwerk.nl. U kunt ook een klacht indienen bij de 

Autoriteit Persoonsgegevens. 

11. Wijzigingen  

Gezonder in Werk b.v. behoudt het recht deze privacyverklaring te wijzigen. U wordt 

aangeraden deze verklaring regelmatig te raadplegen.  
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